Cyngor Sir Ynys Mén

Adroddiad i: Cyngor Llawn

Dyddiad: 26 Hydref 2023

Pwnc / Testun: Adroddiad Blynyddol y Cyfarwyddwr ar
Effeithiolrwydd y Gwasanaethau Cymdeithasol
2022/23

Deilydd(ion) Portffolio: Y Cynghorydd Gary Pritchard — Plant a Theuluoedd
Y Cynghorydd Alun Roberts — Oedolion

Pennaeth Gwasanaeth / Fon Roberts, Cyfarwyddwr Gwasanaethau

Cyfarwyddwr: Cymdeithasol a Phennaeth y Gwasanaethau Plant
a Theuluoedd ac Arwel Owen, Pennaeth Oedolion.

Awdur yr Adroddiad: Fon Roberts, Cyfarwyddwr Gwasanaethau

Tel: Cymdeithasol

E-bost: Emma Edwards, Rheolwr Busnes
01248 751887
Emmaedwards@ynysmon.gov.uk

Aelodau Lleol: Mae’n berthnasol i’r holl Aelodau

A — Argymhelliad / Argymhellion a rheswm / rhesymau

Mae'r papur hwn yn cyflwyno Adroddiad Blynyddol y Cyfarwyddwr ar Effeithiolrwydd
Gwasanaethau Cymdeithasol 2022/23 i aelodau'r Cyngor Llawn, fel sy’n ofynnol o
dan Ddeddf Gofal Cymdeithasol a Llesiant (Cymru) 2014.

Pwrpas yr adroddiad yw hyrwyddo ymwybyddiaeth ac atebolrwydd am y perfformiad
a'r cynnydd a wnaed dros y flwyddyn ddiwethaf wrth ddarparu gwasanaethau
cymdeithasol o fewn Cyngor Sir Ynys Mén, yn ogystal & chynnwys meysydd i'w
gwella ar gyfer y flwyddyn sydd i ddod.

Argymbhellir bod:

1) Bod Aelodau’r Cyngor yn manteisio ar y cyfle i astudio’r adroddiad a’i
gynnwys gan sicrhau ei fod yn adlewyrchiad cywir o'’n Gwasanaethau
Cymdeithasol dros y 12 mis diwethaf;

2) Derbyn yr Adroddiad, fel y gellir ei rannu gyda’r cyhoedd ar Wefan y Cyngor.

B — Pa opsiynau eraill bu i chi ystyried a beth oedd y rhesymau am eu
gwrthod ac/neu am ddewis yr opsiwn hwn?

Sylwch os gwelwch yn dda fod yr adroddiad yn ofyniad statudol i'r Cyfarwyddwr
Gwasanaethau Cymdeithasol, ac felly mae'n ofyniad gorfodol.
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C — Pam fod hwn yn benderfyniad i'r Pwyllgor Gwaith?

At sylw’r Cyngor Llawn.

Ch — A yw’r penderfyniad hwn yn gyson &’r polisi a gymeradwywyd

gan y Cyngor llawn?

Ydi

D — A yw'r penderfyniad hwn oddi fewn i'r gyllideb a gymeradwywyd

gan y Cyngor?

Ydi.

Dd — Asesu'’r effeithiau posibl (os

n berthnasol):

1 | Sut mae’r penderfyniad yma’'n
effeithio ar ein hanghenion tymor
hir fel Ynys?

Mae'r adroddiad yn mynd i'r afael & nifer o
brosiectau cyfredol ac yn y dyfodol a fydd yn
cefnogi'r cyngor yn ei waith i ddiogelu
dinasyddion Ynys M6én yn unol ag amcanion y
Cyngor.

2 | A yw hwn yn benderfyniad a
ragwelir y bydd yn atal costau /
dibyniaethau ar yr Awdurdod i'r
dyfodol? Os felly, sut?

Mae pennod benodol mewn perthynas ag
atebolrwydd ariannol tuag at ddiwedd yr
adroddiad.

3 | A ydym wedi bod yn cydweithio &
sefydliadau eraill i ddod i'r
penderfyniad hwn? Os felly,
rhowch wybod gyda phwy.

Rydym wedi mynd i'r afael &'n gwaith
partneriaeth a chyflwyno sylwadau ar hynny
drwy gydol yr adroddiad.

4 | A yw dinasyddion Ynys Mén wedi
chwarae rhan wrth ddrafftio’r ffordd
hon ymlaen, gan gynnwys y rheini
y byddai’r penderfyniad yn cael
effaith uniongyrchol arnynt?
Esboniwch sut.

Rydym wedi cynnwys yr adborth gan
Ddinasyddion Ynys Mon trwy gydol yr
Adroddiad.

5 | Nodwch unrhyw effeithiau posibl y
byddai’r penderfyniad hwn yn ei
gael ar y grwpiau a warchodir o
dan y Ddeddf Cydraddoldeb 2010.

Ambherthnasol

6 | Os yw hwn yn benderfyniad
strategol, nodwch unrhyw
effeithiau posibl y byddai'r
penderfyniad yn ei gael ar y rhai
sy’'n profi anfantais economaidd-
gymdeithasol.

Ambherthnasol
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Nodwch unrhyw effeithiau posibl y
byddai’r penderfyniad hwn yn ei
gael ar gyfleoedd i bobl
ddefnyddio’r Gymraeg a pheidio a
thrin y Gymraeg yn llai ffafriol na’r
Saesneg.

Ambherthnasol - Bydd adroddiad ar gael yn
Gymraeg a Saesneg.

E — Gyda phwy yr ymgynghoroch?

Beth oedd eu sylwadau?

1 | Prif Weithredwr / Uwch Dim Cymeradwywyd, 25 Gorffennaf 2023
Arweinyddiaeth (UDA)
(gorfodol)
2 | Cyllid / Swyddog 151 Fel yr uchod
(gorfodol)
3 | Swyddog Cyfreithiol / Monitro Fel yr uchod
(gorfodol)
4 | Adnoddau Dynol (AD) Amherthnasol
5 | Eiddo Amherthnasol
6 | Technoleg Gwybodaeth (TG) Amherthnasol
7 | Caffael Amherthnasol
8 | Sgriwtini Cymeradwywyd, 18 Hydref 2023
9 | Aelodau Lleol Bydd yr Adroddiad yn cael ei rannu yn
ei fformat terfynol gyda'r Cyngor
Llawn.
F - Atodiadau:

Copi o'r Adroddiad:

Ff — Papurau Cefndir (cysyllitwch ag awdur yr Adroddiad am ragor o
wybodaeth):

Gellir gweld adroddiadau blaenorol ar Wefan y Cyngor.
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